
    

 

 

 

                                  

Intervento di "Progettazione e attivazione di interventi di welfare aziendale” POR FSE 2014/2020 - Misura 1.8iv.3.2.4 

PROGETTO: “WELFARE PER DURARE” 

CONVEGNO CONCLUSIVO 

Venerdì 5 marzo - ore 10.00 alle ore 13.00 

Conference call su piattaforma GoToMeeting trasmessa dalla Sala Consiliare del Comune di Grugliasco 

Link di accesso: https://global.gotomeeting.com/join/419065293 
 
Il convegno intende condividere i risultati raggiunti dal progetto, raccontare come il welfare sia esperienza di crescita per 
SARGOMMA srl e quali idee ne nascono per una organizzazione aziendale sempre più a misura delle persone. 
 

 MODERA Monica Andriolo – Progettista e valutatrice esperta di pari opportunità 
 

SALUTI INTRODUTTIVI 

L’impegno della Regione Piemonte a favore del welfare  
 Chiara Caucino* – Assessora alle Politiche della Famiglia, dei Bambini e della Casa, Sociale, Pari Opportunità della 

Regione Piemonte  

Il Comune di Grugliasco in dialogo con la realtà industriale  
 Elisa Martino – Vicesindaca e Assessora al Welfare e alle Politiche giovanili del Comune di Grugliasco 

SARGOMMA e un welfare aziendale destinato a durare nel tempo 
 Brigitte Sardo - General Manager di SARGOMMA srl 

 

IL PROGETTO “WELFARE PER DURARE” 

Il welfare in SARGOMMA: una buona prassi da narrare e da espandere in una dimensione di responsabilità economica, 
sociale e ambientali 
 Irene Angela Bianchi – coach e welfare manager 

 Silvano Pupella – fotografo professionista esperto di fotografia aziendale e industriale 

 Bianca Giordana – Ufficio Marketing e Romina Arena - Ufficio Industrializzazione prodotto di SARGOMMA srl 

Il welfare tra diritto, equità e prevenzione 
 Giuseppina Cavasino – Avvocata civilista, Probivira di APID Imprenditorialità Donna Torino  

L’interior design come tassello del welfare della nuova SARGOMMA in viaggio verso Grugliasco 
 Walter Nicolino – Coordinatore del Dipartimento di Interior Design di IAAD Istituto d’Arte Applicata e Design 

Il benessere fisico in azienda per un welfare centrato sulla persona 
 Antonio Chiodi Latini - chef e cultore della sana alimentazione 

 Lorenzo Gallone - Personal trainer 
 

GLI ATTORI HANNO ACCOMPAGNATO SARGOMMA PER UN WELFARE IN RETE 
 API Associazione Piccole e Media Imprese Torino - con il Responsabile Ufficio Studi e Area Innovazione Fabio Schena 

 APID Imprenditorialità Donna Torino - con la Vicepresidente Silvia Ramasso 

 CAFID Coordinamento Associazioni Femminili Imprenditrici e Dirigenti - con la Presidente Patrizia Del Zotto 

 Comitato Imprenditoria Femminile della CCIAA di Torino - con la Vicepresidente Alessandra Brogliatto 

 Consigliera di Parità della Città Metropolitana di Torino - avv. Michela Quagliano 
 

RIFLESSIONI CONCLUSIVE SUL WELFARE AZIENDALE  
 Arianna Boldi - Dottoranda in Psicologia e componente del Gruppo di Psicologia del Lavoro e dell'Organizzazione del 

Dipartimento di Psicologia dell’Università degli Studi di Torino 

 Marco Accorinti - Professore Associato di Sociologia dell’Università degli Studi di Roma 3 

 Valeria Ferrero - Referente del Comitato Regionale del Piemonte della Fondazione Marisa Bellisario  
 

* In attesa di conferma 

https://global.gotomeeting.com/join/419065293

